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Fondée à Grenoble en 1986, Aide Médicale et Développement est une association
française de solidarité internationale reconnue d’utilité publique, qui a pour
vocation d’accompagner celles et ceux qui n’ont pas accès à la santé dans les
pays, en en mettant en synergie les compétences médicales, paramédicales et
logistiques avec des savoir-faire méthodologiques et administratifs. 

AMD intervient actuellement dans une dizaine de pays sur les continents
asiatiques, européens et africains auprès des populations les plus éloignées des
services de santé en raison de leur isolement géographique et/ou de leur
condition sociale.
AMD est particulièrement sensible à l’accès aux soins de santé primaires en milieu
rural, à la santé maternelle et infantile, à la prise en charge d’enfants handicapés
ou atteints de troubles du spectre autistique.

Ces actions ciblent :

La construction, la réhabilitation et la rénovation d’infrastructures de soins 

P r é s e n t a t i o n1

7En 2025, AMD a soutenu 7 pays en mettant
en œuvre une dizaine de programmes
relatifs à l’accès aux soins de santé
primaires, la santé maternelle et infantile,
la lutte contre le handicap chez l’enfant et
l’éducation à la citoyenneté et à la
solidarité internationale. 

L’accès à l’eau potable et à l’assainissement

L’équipement en matériel médical 

Le renforcement de compétences des personnels soignants 

L’animation de réseaux professionnels par le partage de pratiques 

La sensibilisation des populations en France (public scolaire) et à l’international sur
des questions de santé publique 

pays
d’intervention

14 missions
de terrain

17 bénévoles
en mission

d ’ A i d e  M é d i c a l e  e t  D é v e l o p p e m e n t
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L’éducation à la citoyenneté et à la solidarité internationale 



4

L a  c h a r t e  A M D2
AMD est une organisation apolitique et
non confessionnelle. AMD veut que ses
réalisations profitent à tous ceux qui en
ont besoin, sans discrimination. Les
représentants d’AMD adoptent une
attitude de neutralité et une démarche
éthique dans le respect des cultures
locales. Ils recherchent la réciprocité
des échanges, la complémentarité des
compétences, l’échange des pratiques
professionnelles.

AMD s’assure que ses réalisations ne
créent pas de dépendances. AMD
vise au transfert de compétences
dans le but de pérenniser ses
actions.

La recherche d’autonomie &
la pérennité des projets 

L’indépendance & le partage

Les idées de projet peuvent nous être
présentées par les autorités de santé,
des collectivités locales, des
associations locales ou issues des
diasporas ainsi que par des individus.
Un projet fait l’objet d’un partenariat
défini. Les partenaires choisis partagent
les mêmes valeurs éthiques.

L’accueil des projets
Chaque projet correspond à un
besoin réel : nous l’évaluons en
collaboration avec des partenaires
locaux.
Nous établissons un budget
prévisionnel et recherchons les
financements nécessaires auprès de
bailleurs publics, institutionnels,
privés, ou de particuliers.
Nous assurons le choix des réponses
opérationnelles, la mise en place, le
suivi et l’évaluation des actions, le
contrôle qualité.
AMD peut exercer un droit de retrait
si les circonstances ne permettent
plus l’exécution d’un projet. AMD en
rend compte aux bailleurs et
donateurs.

Le sérieux & le
professionalisme

Les projets sont validés par les
instances dirigeantes de l’association.
AMD s’appuie sur un Conseil
d’Administration élu. Tous les projets lui
sont soumis.

Un fonctionnement
démocratique

AMD s’engage à adopter une attitude
transparente et sincère à l’égard de
ses bailleurs, donateurs et tutelles.
Chaque membre d’AMD, chaque
donateur, peut avoir accès aux
informations qu’il recherche sur le
fonctionnement de l’association.

La transparence



Préparation de la
rencontre AAA
au Bénin

Élargissement
d’Autismes Afrique
Alliance au Bénin

N o s  p r o g r a m m e s

République 
du Congo

En 2025, la
formation TED
(Thérapie
d’Échange et de
Développement)
avec la Case
Dominique s’est
poursuivie.

Le sujet de ces rencontres est :
inclusion sociale, inclusion
pédagogique.
Deux écoles inclusives de Cotonou
ont été contactées pour participer
avec Autisme Bénin et AAA aux
rencontres programmées en
octobre 2026.

Le congrès d’Abidjan en décembre 2024
a permis d’agrandir l’association
Autismes Afrique Alliance avec des
nouveaux pays : le Sénégal, le Burkina
Faso, le Cameroun et le Gabon. 
En 2025, Des rencontres en
visioconférence ont eu lieu et vont se
poursuivre en 2026 pour commencer
ces rencontres béninoises en distanciel. 
Eveline Banguid a pris des contacts lors
de son voyage au Bénin. 
Un comité d’organisation béninois se
réunit très régulièrement en
visioconférence avec Gilles Aïzan 
qui est en France. 
Les projets se structurent.

AAA - Autismes Afrique Alliance
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Activités réalisées en 2025



À la suite d’une rencontre avec la
responsable du SILEF (Service Isérois de
lutte contre l’Exclusion des familles),
Dominique Janin-Duc et Françoise Sheca
ont mis en place une permanence
mensuelle au sein de l’accueil de nuit. 
Un lundi par mois, de 19h à 21h, les
intervenants se tiennent à la disposition
des mères et des enfants pour des temps
de jeu et d’échanges.
Cette initiative vient compléter l’accueil au
PSI, dont le fonctionnement actuel reste
difficile. 
Cette expérience confirme la nécessité,
dans un premier temps, d'aller à la
rencontre du public directement sur ses
lieux de vie.

France

Le partenariat avec les classes de
mode et couture s’est poursuivi,
soutenu par une équipe de
professeurs engagés. 
Dans ce cadre, une rencontre a été
organisée avec les élèves pour la
confection de modèles en tissu wax.

Lycée 
ArgougesUn temps 

partagé

AAA - Autismes Afrique Alliance
Activités réalisées en 2025

N o s  p r o g r a m m e s3
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Rencontres internationales d’AAA à Cotonou, au Bénin 
du 26 au 30 octobre 2026. Les associations du Bénin, Burkina,
Cameroun, Côte d’Ivoire, Congo, France, Gabon, RDC, Rwanda, 
Sénégal seront présentes.

Poursuite du partenariat avec le Lycée Argouges.

Financement
Dons privés

Perspectives 2026

N o s  p r o g r a m m e s3
AAA - Autismes Afrique Alliance
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Les travaux de rénovation du centre de santé
de Verin Getashen ont débuté en avril 2025,
après un report initial par rapport au
calendrier de 2024. En raison de difficultés
rencontrées avec l’entrepreneur, la réception
technique du bâtiment est désormais 
                      prévue pour 2026. Malgré ces
                              délais, AMD a d'ores et déjà
                                    procédé à la dotation en
                                            matériel médical,
                                              incluant un microscope,       
                                               un l’éléctrocardio-
                                               gramme, un autoclave
                                               et une centrifugeuse.          

N o s  p r o g r a m m e s3
ARMÉNIE - Soutien aux centres de santé
ruraux de la région  Guegharkunik
 Activités réalisées en 2025

Volet Construction
/ Rénovation

Volet Formation

En novembre, l'association AMD a organisé
une session de formation dédiée à la santé
maternelle et infantile. 
Dispensée par une sage-femme et une
pédiatre, elle a réuni 88 professionnels de
santé (médecins et infirmiers) issus de 36
postes de santé de la préfecture de Gavar. 
Le programme a couvert des thématiques
telles que les examens et rythmes du
nouveau-né, l'ictère néonatal, l'allaitement
maternel, ainsi que la prise en charge des
incontinences urinaires et la rééducation du
périnée.
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Bénévoles AMD
en mission

Jean-Claude Rosset
Muriel Farnault

N o s  p r o g r a m m e s3

Financement
Département de l’Isère

Ambassade de France 
en Arménie

ARMÉNIE - Soutien aux centres de santé
ruraux de la région  Guegharkunik
 

Pour 2026, AMD, en collaboration avec
la préfecture du Guegharkunik, a
identifié le centre de santé de Yéranos
comme la prochaine structure de santé
à rénover.

Perspectives 2026
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Bruno Raynfeld
Morgane Domaine



N o s  p r o g r a m m e s3
ARMÉNIE - Soutien aux services de santé
de la ville de Sevan
 

Tsaghkunk

Installation d'un auvent à
l'entrée du bâtiment de
l'infirmerie.

Réfection complète du 
sol de l’infirmerie.

Activités réalisées en 2025

Sevan

Création d'une infirmerie
dans le hall des sports.
L'infirmerie a été dotée de
matériel médical (table de
consultation,
dynamomètre,
tensiomètre) et de
mobilier (armoire, bureau,
chaises).

Gagarine
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Financement
Ville de Grenoble

Bénévoles AMD
en mission

AMD s’est rapprochée des autorités locales,
notamment la Mairie de Sevan, afin d’identifier
les priorités à mettre en œuvre pour la période
2025-2027. Pour l’année 2026 les besoins
exprimés par la mairie seraient la rénovation de
l’infirmerie de l’école maternelle de Ddmashen.

ARMÉNIE - Soutien aux services de santé
de la ville de Sevan
 

Perspectives 2026

N o s  p r o g r a m m e s3

Jean-Claude Rosset
Bruno Raynfeld

11



Activités réalisées en 2025

Elaboration de la nouvelle convention de coopération AMD-SARPV-CMOSH en vue
de la signature en janvier 2026.
Soutien financier pour la part des soins non financé par les plus pauvres.
Formation continue des équipes kinés et orthoprothésistes par des experts
bengalis et les volontaires d’AMD.

Kinésithérapie Adulte (par une kiné expert Bengali).
Réalisation de Prothèse de membres et autres appareillages (par un expert
Bengali).

Poursuite de l’amélioration de la base de données.
Poursuite de la coordination du programme par le copil Bangladesh : réunion
trimestrielle en visioconférence.
Extension de l’atelier d’appareillage au premier étage pour mise hors d’eau le
travail du bois et du métal.
Amélioration du parc informatique.
Rénovation du centre de Chakaria.
Achat de matériel kiné et appareillage.

N o s  p r o g r a m m e s3
BANGLADESH - Lutte contre le handicap
de l’enfant dans le sud-est du pays
 

Activité
générale
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Activités réalisées en 2025

N o s  p r o g r a m m e s3
BANGLADESH - Lutte contre le handicap
de l’enfant dans le sud-est du pays
 

Activité
de soins

L’équipe de Chakaria a soigné 5 079 patients et réalisé 12 580 consultations, 52
opérations, dont 31 avec assistance d'un volontaire AMD (1 966 depuis 2002), 1 283
prothèses et attelles (13 237 depuis 2002).

Les pathologies rencontrées étaient pour 20% des déformations liées au
rachitisme, 5% de pieds bots, 15% d’enfants atteints de paralysie cérébrale, 10% des
pathologies traumatiques, 5 % des maladies congénitale, 15% des adultes avec
pathologies variés, 30% autres pathologies.
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BANGLADESH - Lutte contre le handicap
de l’enfant dans le sud-est du pays
 

Bénévoles AMD
en mission

N o s  p r o g r a m m e s
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Fondation Anber Thierry Craviari

Dons privés

Vincent Cunin

Franck Chotel

Marius Buffard

Gérard Py

Patrice Sotteau

Lionel Erhard

Salma Lahlali

Achat d’un nouveau terrain en vue d’un
programme de gestion des déchets.

Signature nouvelle convention en vue d’une
autonomisation complète du projet.

Poursuite de la formation continue et de
l’équipement (renouvellement des batteries
solaire pour Moheshkali, 2 motos pour le dépistage
en campagne).

Achat d’un système de dépistage de la surdité
infantile (CMOSH).

3

Financement

Perspectives 2026

Fonds Jacqueline et Michel
Conreur



FRANCE - Kosmopolitès
 

Forum International « La réciprocité en pratiques » : rassemblement de 126
professionnels et 54 associations pour coconstruire des partenariats plus justes et
équilibrés. Les échanges, ateliers et témoignages ont permis de croiser les regards,
de valoriser des expériences concrètes et d’alimenter une réflexion collective sur
l’évolution des pratiques de solidarité internationale.

Biennale des villes en transition : animation d'un parcours pédagogique pour 85
enfants avec la création de 11 outils ludiques autour de thématiques telles que la
mondialisation, les inégalités, l’environnement, les droits de l’enfant et la solidarité
internationale.

Le « Printemps 
      du PSI » : 
       événement 
       convivial 
       annuel dédié 
       aux familles 
       et aux habitants
      du quartier.

N o s  p r o g r a m m e s3
Activités réalisées en 2025

L’année 2025 a marqué une étape importante pour le Pôle de Solidarité
Internationale (PSI) de Grenoble. Les associations du PSI ont poursuivi leurs activités
en faveur de la solidarité internationale, tout en ancrant leur expertise sur les
territoires au service de la sensibilisation et de la mobilisation de la jeunesse. Le PSI a
par ailleurs consolidé son rôle de lieu ressource et de mise en réseau pour les acteurs
de la solidarité internationale du territoire grenoblois et isérois.

Evénements 
structurants
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N o s  p r o g r a m m e s3
Activités réalisées en 2025

Education
& mobilisation

Actions de sensibilisation
ciblées sur les jeunes du quartier
prioritaire Teisseire-Malherbe et
le grand public pour contribuer à
renforcer la compréhension des
interdépendances mondiales, à
déconstruire les représentations
et à encourager le passage à
l’action.

Lancement de formats innovants
comme les cafés des langues,
favorisant l'accueil des étudiants
internationaux et des personnes
en situation de migration.

Animation 
du lieu

Espace Ressource : accueil
continu de temps de travail
associatifs, de formations et de
rencontres publiques.

Lieu de vie : mise à disposition
d'un espace ouvert pour
renforcer le lien social et les
échanges interculturels.

Travail en réseau
et Partenariats

Coordination : pilotage du
festival AlimenTERRE en Isère et
implication active dans le
collectif Festisol.

Dynamiques collectives :
participation au Réseau Jeunesse
et Solidarité Internationale de
l'Isère (RJSI38) pour renforcer la
portée des projets locaux et
nationaux.

Evaluation finale
du programme

Un travail d’évaluation, mené avec l’appui
de consultants, a permis de conduire des
entretiens auprès des acteurs partenaires
du programme, d’établir un bilan
approfondi des activités réalisées et
d’organiser un séminaire d’orientation
visant à dégager des perspectives
d’évolution.

Ainsi, l’année 2025 témoigne de la
richesse et de la diversité des actions
portées par le PSI. Elle reflète un travail
collectif mobilisant associations
membres, bénévoles, salariés, volontaires
et partenaires. Cette dynamique a
renforcé la visibilité du PSI comme espace
accessible, identifié et fédérateur,
contribuant à son ancrage local et à son
rôle de passerelle entre acteurs
associatifs, institutions et citoyens.

FRANCE - Kosmopolitès
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Perspectives 
2026

Le programme s’inscrit dans la
continuité des actions engagées, tout
en s'ajustant à un contexte financier
marqué par l’arrêt du financement de
l’AFD. Bien qu’une demande de Phase
II du programme ait été faite, celle-ci
n’a pas été accordée en raison des
coupes budgétaires importantes
touchant l’Aide Publique au
Développement (APD).

Toutefois, le programme a obtenu
une prolongation jusqu’à fin juin
2026, repoussant ainsi l’échéance
initialement prévue pour décembre
2025. Ce délai supplémentaire lui
permet d'intégrer les enseignements
issus du travail d’évaluation et de
stabiliser ses acquis avant sa clôture.

Direction
départemen-
tale de l’emploi, du
travail et des
solidarités de l’Isère.

N o s  p r o g r a m m e s3

Financement
Agence française
de développement

Ville de Grenoble

FRANCE - Kosmopolitès
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Activités réalisées en 2025

SÉNÉGAL - Sur la piste du caméléon
 

Volet Construction
/ Rénovation

N o s  p r o g r a m m e s

Construction du dispensaire de Fongolimbi : après plusieurs mois de retard, les travaux
ont pu commencer en février et se sont achevés en décembre. Le dispensaire a été
équipé en matériel médical et informatique.

Réhabilitation du poste de santé d’Ethiolo : À la suite de malfaçons majeures à Ethiolo,
des travaux de chaînage structurel ont été réalisés sur la maternité et le dispensaire selon
les préconisations d'un expert d’Artelia. Lors de la réception technique, plusieurs
réserves ont été émises, car malgré ces interventions lourdes, de nouvelles fissures sont
apparues, dont une diagonale inquiétante suggérant une fragilité structurelle
persistante. Une phase de surveillance accrue, notamment lors des pics de chaleur, est
désormais requise avant d'envisager de nouvelles mesures correctives.

Réhabilitation de la case de santé d’Eganga : une rencontre avec les habitants avait
permis de recueillir les doléances des villageois concernant la qualité des interventions
réalisées par l’entrepreneur. Si la création de l’espace d’accueil avait été saluée, plusieurs
points critiques avaient été soulevés : les fixations de la toiture et les finitions globales
n'étaient pas conformes aux attentes ; rénovations intérieures divergeaient du plan
initial, avec notamment la pose de portes en lieu et place des fenêtres prévues ; les
travaux de peinture étaient jugés insuffisants. Face à ces réserves, le paiement intégral
du chantier avait été suspendu. Toutefois, à la suite d’une réunion de mise au point,
l’entrepreneur s’est pleinement mobilisé pour rectifier le tir. À ce jour, les levées de
réserves ont été effectuées et AMD a procédé à la réception technique définitive des
travaux. La case a été équipée en matériel médical de base. AMD a également équipé les
cases de santé de Toumania et de Niagalan.

18

3



Volet Formation

Le programme de renforcement des capacités
s'est poursuivi : 4 agents de santé
communautaires de santé (ASC), déjà formés à
la pratique de gestes de premiers secours, sont
devenus formateurs. La formation a été assurée
par un formateur des formateurs de la Croix-
Rouge de Dakar. Désormais, chaque ASC pourra
organiser des sessions de révision pour les
acteurs communautaires déjà formés et
assurer la formation de nouvelles personnes au
sein de son poste de santé.

En parallèle, 4 matrones ont effectué un stage
pratique d'une semaine à l'hôpital régional de
Kédougou. Accompagnées d'une sage-femme
mandatée par AMD, elles y ont consolidé leurs
acquis théoriques sur leur conduite à tenir en
cas d'urgence.

N o s  p r o g r a m m e s3
Activités réalisées en 2025

SÉNÉGAL - Sur la piste du caméléon
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Mission de réception technique des travaux et d’inauguration du dispensaire de
Fongolimbi. Le dispensaire sera doté d’un petit laboratoire d’analyses médicales.

Poursuite de réhabilitation du poste de santé de Fongolimbi : AMD prévoit la
reconstruction de la maternité ainsi que la rénovation des logements de
fonction de la sage-femme et de l’infirmier chef de poste.

Poursuite des formations : le programme de formation aux premiers secours et
de sensibilisation aux risques liés à la grossesse sera étendu aux agents de
santé communautaires des postes de Dindefelo et de Thiabecaré. Dans la
mesure du possible, AMD intégrera un volet spécifique dédié au travail sur
l'hygiène au sein de ses formations.

Bénévoles AMD
en mission

Evelyne Warembourg

Catherine Lounès

Bruno Raynfeld

Initialement prévu pour s'achever en 2025 au terme de sa troisième année, le
programme 
« Sur la Piste du Caméléon » a été prolongé jusqu'à fin février 2026. Bien qu'une
demande de subvention pour la Phase II ait été soumise à l'AFD, comme pour le
programme Kosmopolitès, celle-ci n'a pu aboutir en raison des coupes budgétaires
affectant l'Aide Publique au Développement. Malgré ce non-renouvellement, AMD
maintiendra ses actions au Sénégal grâce au soutien du Département de l'Isère et des
fondations privées.

N o s  p r o g r a m m e s3

Perspectives 2026

Agence française de développement

Financement

Département de l’Isère
Fondation Artelia

Fondation AnBer

Bernard Zenatti

SÉNÉGAL -Sur la piste du caméléon
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L’année 2025 a été marquée par une
dynamique de renouvellement au sein de
l’équipe d’AMD. 

En septembre, l’association a accueilli
Aurore au poste de chargée d’animation et
de communication pour le programme
Kosmopolitès, succédant ainsi à Pauline,
partie vers de nouveaux horizons
professionnels en août. 
Ancienne volontaire en service civique,
Aurore occupera ces fonctions jusqu’en
janvier 2026. 

L’équipe s'est également étoffée avec
l’arrivée d’Alice en octobre, en qualité de
service civique pour Kosmopolitès, puis de
Benjamin en décembre, stagiaire pour le
programme Madagascar. 

Enfin, l’équipe bénévole s’est également
agrandie avec l’arrivée de Bruno, en tant
que référent bâtiment pour l’association.

L’équipe AMD en 2025

V i e  a s s o c i a t i v e4

Benjamin

Alice

Aurore

Bruno

L'année 2025 a marqué un tournant critique pour le secteur de la solidarité internationale.
La fermeture de l'USAID par les États-Unis a provoqué une onde de choc sur l'Aide Publique
au Développement (APD) de nombreux pays occidentaux, dont la France. Face à ces coupes
budgétaires massives, l'AFD a été contrainte de suspendre le financement de plusieurs
projets. Cette situation a directement impacté les programmes Kosmopolitès (dont AMD
est chef de file) et Sur la Piste du Caméléon (dont AMD est partenaire), qui n'ont pas été
reconduits pour une seconde phase. AMD et ses partenaires de consortium explorent
désormais de nouvelles stratégies de financement pour pallier le désengagement de l'AFD.

Crise de l’aide publique
au développement :
impact et perspectives pour AMD
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€ %

Fonds associatifs 86 271 10%

Dons 76 021

Adhésions 10 250

Autres produits 0

Partenariats 0

Subventions 682 492 78%

Fonctionnement 0

Missions 196 000

Misisons reçues en 2024 reportées sur
2025

486 492

Transfert de charges 0

Produits financiers et divers 5 727 1%

Total hors valorisation 774 490

Total valorisation 101 224 12%

Programmes 92 475

Fonctionnement 8 749

Total produits 875 714

B i l a n  f i n a n c i e r5
Produits
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€ %

Programmes 690 357 90%

Sommes dépensées 392 144

Reports en fonds dédiés 237 953

Charges de personnel sur missions (60%) 60 260

Valorisation sur programmes 92 475

Frais de Fonctionnement 78 052 10%

Frais de siège 34 261

Communication 3 269

Charges de personnel sur fonctionnement
(40%)

40 173

Valorisation sur fonctionnement 8 749

Charges exceptionnelles 0

Dotation amortissements 349

Total charges hors valorisation 768 409

Total charges 869 633

RESULTAT 6 082 1%

B i l a n  f i n a n c i e r5
Charges
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B i l a n  f i n a n c i e r5
Per Diem Administrateurs

Les Per Diem versés aux administrateurs, prévus dans le cadre des
missions terrain dans les pays d’intervention d’AMD. 

Le montant journalier est de 18€.

Jean-Claude Rosset        198€

Bernard Zenatti                 684€            

Jean-Luc Pochon              198€

Evelyne Warembourg      468€

Cathernie Lounès             306€

Dominique Basset            198€

Bruno Raynfeld                 252€

                        Total         1 548€

Per Diem 2025
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Conformément aux annonces de l’an dernier, AMD a mené une mission
exploratoire au Cameroun en mai 2025. 

L’objectif était d’évaluer la faisabilité de la création d’une Unité de
Production Artisanale (UPA) de farine BAMiSA. Les échanges avec
l’association locale Progrès Plus, ainsi que les rencontres avec des
partenaires financiers et des ONG locales, ont confirmé la pertinence du
projet. 

En collaboration avec un entrepreneur local, les premiers plans de
construction ont déjà été élaborés. Sur la base des données recueillies,
AMD et Progrès Plus ont finalisé une proposition de projet ; une demande
de subvention est actuellement à l’étude auprès de la Fondation SENSE,
avec un retour attendu en 2026.

N o u v e a u x  p r o j e t s6
CAMEROUN : Lutte contre la
malnutrition à Mbalmayp
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Après deux années d’inactivité à Madagascar, AMD a initié la phase
d'élaboration d’un nouveau projet, toujours sur la thématique « Eau et
Santé ». 
Localisée dans la commune d’Ampasimbe-Onibe, ce projet a pour objectif
de contribuer à l’amélioration des conditions sanitaires des habitants de
cette commune par la mise en place d'infrastructures d'accès à l'eau
potable et la réduction des maladies liées à l'eau.

Pour sécuriser cette phase de conception, AMD a mobilisé des ressources
spécifiques afin de garantir la pertinence technique et l'ancrage local du
projet. AMD s'appuie ainsi sur l'expertise de son bénévole expert résident,
José Guerin, tout en ayant renforcé son équipe opérationnelle dès le mois
de décembre par le recrutement d'un stagiaire spécifiquement dédié à
l'élaboration et à la gestion de ce projet pour une période de 6 mois.

N o u v e a u x  p r o j e t s6
MADAGASCAR : Relance des
activités
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P a r t e n a i r e s  
& D o n a t e u r s7

Toute l’équipe d’Aide Médicale et
Développement remercie
chaleureusement tous les donateurs
particuliers qui chaque année sont au
rendez- vous pour soutenir notre
équipe au siège et les programmes que
nous menons aux quatre coins du
monde. Leur générosité et engagement
permettent à des milliers de personnes
à travers le monde de bénéficier d’ un
accès de qualité aux soins de santé.

AMD est membre de Coordination
Humanitaire & Développement
(CHD) et de Coordination Sud
(CSUD). Deux regroupements
d’associations de solidarité
internationale qui nous représentent
auprès des instances publiques et
nous accompagnent par la
production d'outils et de données.
AMD est également membre de La
ligue de l’Enseignement qui assure le
portage administratif et
l’accompagnement de nos
volontaires en service civique.

Les réseaux 
institutionnels

Les donateurs

Aide Médicale et Développement
privilégie dans son approche de travail
la notion de partenariat local afin de
servir l’adéquation, l’appropriation et la
pérennité du projet. Ainsi, les projets
sont conçus par et pour les
bénéficiaires grâce à l’implication de
partenaires associatifs locaux, des
communautés locales, des autorités
administratives, politiques et sanitaires
des pays d’intervention. AMD tient à leur
témoigner sa grande reconnaissance
pour leur travail quotidien.

Les partenaires
opérationnels

Les associations du pôle
de solidarité internationale
de Grenoble

AMD souhaite remercier Action
Éducation Isère, Arménie Echange
et Promotion, Bouquins sans
Frontières, École de la Paix,
Rééducateurs Solidaires, Santé
Diabète et Tétraktys pour les
échanges et le travail réalisé
ensemble tout au long de l’année.
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